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31.12.2021 Vorjahr

I. Immaterielle Vermögensgegenstände

1. Software 140,00 € 270,00 €

II. Sachanlagen

1. Inventar KU 0,00 € 170,00 €

2. Inventar Geschäftsstelle 463,00 € 860,00 €

3. sonstige Anlagen und Ausstattungen 1.832,00 € 2.101,00 €

FINANZBERICHT 

Bilanz zum 31. Dezember 2021

Aktiva

A. Anlagevermögen

B. Umlaufvermögen

I. Vorräte

1. Bestand Sachspenden 0,00 € 0,00 €

2. Bestand Handelswaren 405,06 € 410,01 €

3. Liegenschaften     49.203,81 € 49.203,81 €

II. Sonstige Vermögensgegenstände 11.058,99 € 8.979,04 €
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Passiva

A. Kapital

31.12.2021 Vorjahr

III. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

1. Kassenbestand 1.184,02 € 1.246,60 €

2. Guthaben auf Girokonten 141.083,69 € 150.145,41 €

3. Tagesgelder 102.324,43 € 147.324,06 €

4. Wertpapiere, Sparbriefe, Sparbücher 320.250,49 € 324.259,04 €

627.945,49 € 684.798,97 €

Freie Rücklagen für Vermögensbildung 505.791,06 € 516.838,72 €

Projektgebundene Rücklagen 90.000,00 € 135.000,00 €

aus dem wirtsch. Geschäftsbetrieb 14.361,95 € 11.148,45 €

sonstige Verbindlichkeiten 12.312,48 € 17.211,80 €

627.945,49 € 684.798,97 €

C. Verbindlichkeiten

5.480,00 € 4.600,00 €B. Sonstige Rückstellungen
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ERGEBNISRECHNUNG 

für die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2021

A. Einnahmen
01.01.–31.12.2021 01.01.–31.12.2020

1. Beiträge 29.366,48 € 21.366,61 €

2. Spenden 655.823,97 € 608.443,51 €

Einzelspenden 225.256,52 € 231.236,16 €

Förderbeiträge 78.051,61 € 74.633,91 €

Patenschaften 109.059,00 € 110.649,00 €

Gruppenspenden 14.536,50 € 20.160,54 €

Sachspenden 227.819,21 € 171.561,80 €

Spardosen 1.101,13 € 202,10 €

655.823,97 € 608.443,51 €

3. Drittmittel 50.000,00 € 16.000,00 €

4. Erträge aus wirtsch. Geschäftsbetrieb 14.171,34 € 15.724,51 €

5. Zinsen und ähnliche Erträge 3.480,07 € 3.802,05 €

6. Gewinne aus dem Verkauf von Wertpapieren und  

Erträge aus Zuschreibungen
0,00 € 0,00 €

7. Erträge aus zum Verkauf bestimmten Grundbesitz 551,53 € 551,53 €

8. Sonstige Erträge 1.209,73 € 2.511,95 €

Einnahmen insgesamt 754.603,12 € 668.400,16 €
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B. Ausgaben
01.01.–31.12.2021 01.01.–31.12.2020

1. Projektförderung 675.788,39 € 612.385,16 €

2. Entwicklungsbzg. Inlandsarbeit 46.536,78 € 40.243,48 €

3. Beteiligungen an Stiftungen 1.320,00 € 1.320,00 €

4. Spenderwerbung und –betreuung 23.883,81 € 34.903,20 €

5. Aufwand wirtsch. Geschäftsbetrieb 10.847,94 € 13.026,76 €

6. Allgemeine Verwaltungskosten 52.273,86 € 50.867,94 €

Ausgaben insgesamt 810.650,78 € 752.746,54 €

C. Vermögensänderung - 56.047,66 € - 84.346,38 €

Verwendung/Finanzierung 

der Vermögensänderung

Zuführung zu Rücklagen 0,00 € 0,00 €

Entnahme aus projektgebundener Rücklage - 45.000,00 € - 45.000,00 €

Zuführung zu den freien Rücklagen 0,00 € 0,00 €

Entnahme aus den freien Rücklagen - 11.047,66 € - 39.346,38 €
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AUSGABEN NACH AUFWAND 

gemäß Kategorien Definition DZI

Projektförderung (Geld-, Sachspenden und Projektbegleitung) 675.788,39 €

Entwicklungsbezogene Inlandsarbeit 46.536,78 €

Beteiligungen an Stiftungen u.ä. 1.320,00 €

Ausgaben die unmittelbar den Satzungszwecken dienen 723.645,17 €

Andere Ausgaben

allgemeine Verwaltungskosten 52.273,86 €

Spenderbetreuung und Spenderwerbung 23.883,81 €

Aufwand wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 10.847,94 €

87.005,61 €

Summe Ausgaben 2021 810.650,78 €
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Ausgaben Projektförderung

Personalausgaben 53,6% 68.324,84 €

Sachausgaben 10.886,64 €

Abschreibung Anlagevermögen 269,00 €

Mittelzuwendung an Dritte 596.307,91 €

Gesamt 675.788,39 €

Ausgaben entwicklungspolitische Inlandsarbeit

Personalausgaben 29,28% 37.323,67 €

Sachausgaben 9.213,11 €

Gesamt 46.536,78 €

Ausgaben Spenderwerbung und Betreuung

Personalausgaben 11,92 % 15.194,60 €

Sachausgaben 8.689,21 €

Gesamt 23.883,81 €

Die Gesamtsumme der oben ausgewiesenen Ausgaben von 810.650,78 € gliedert sich nach den 

Kriterien des DZI wie folgt:

Ausgaben für Beteiligungen an Stiftungen 1.320,00 €
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Ausgaben wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 
(für die Berechnung des Werbe- und Verwaltungskostenanteils sind die Gesamtausgaben um die 

Ausgaben des wirtschaftlichen Geschäftsbetriebes zu kürzen)

Personalausgaben 0,93% 1.185,47 €

Sachausgaben 9.662,47 €

Gesamt 10.847,94 €

Ausgaben für Verwaltung

Personalausgaben 4,27 % 5.443,02 €

Sachausgaben 46.830,84 €

Gesamt 52.273,86 €

Ausgaben Gesamt 810.650,78 €
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Ausgaben für Beteiligung an Stiftungen 1.320,00 €

Ausgaben für Spenderwerbung und Betreuung 23.883,81 €

Ausgaben für Verwaltung 52.273,86 €

Verwaltung Gesamt 77.477,67 €

Die Verwaltungskosten summieren sich nach den Richtlinien des DZI wie folgt:
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Burundi Med. Betreuung AIDS-Waisen in Bujumbura 10.000,00 €

D.R. Kongo Lepra- und TB-Kontrollprogramm in Ituri 10.000,00 €

Kenia
Betreuung Aids-Waisen in Achor Valley

Computer-Kurs und Corona-Nothilfe
11.256,97 €

Niger Aids-Selbsthilfeinitiative für Frauen in Niamey 4.700,00 €

Sudan
Mother of Mercy Hospital / Nuba Mountains Finanzierung 

Orthopädie / Prothesenwerkstatt
18.833,15 €

Südsudan Holy-Family-Sisters / Finanzierung von Lebensmitteln 10.006,50 €

Togo
Ausstattung Leprazentren in Akata und Koloware / 

Ausstattung Centré Hospitalier Régional Lomé
164.585,79 €

Togo
landesweite HIV / Aids-Aufklärungskampagne / 

Betreuung von Aids-Waisen in Lomé / 

Fußballprojekt für Aids-Waisen

19.613,00 €

Togo Mobile Krankenversorgung /Corona –Nothilfe 35.313,00 €

Uganda
Betreuung Aids-Waisen in Lubaga, Kampala / 

Beteiligung an Personalkosten
37.726,00 €
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Uganda Betreuung Aids-Waisen in Masaka 21.226,00 €

Uganda Betreuung Aids-Waisen in Mushanga 15.276,00 €

Uganda Betreuung Aids-Waisen Resty Ndagano 2.127,10 €

Uganda Finanzierung von Medikamenten für Flüchtlinge 20.006,50 €

Uganda
Aids-Prävention im Jugendzentrum in Kampala / 

Flüchtlingshilfe und Corona-Nothilfe
38.013,00 €

Uganda CIDI-Gartenbauschule in Kampala 8.006,50 €

Uganda People Concern Children’s Project in Kampala 13.019,50 €

Uganda Betreuung Kriegs- und Aids-Waisen in Gulu 49.256,50 € 

Uganda Medikamente für Gesundheitsstation in Kalungu 1.406,50 €

Burkina Faso Energieversorgung und Ausstattung Gesundheitszentrum 90.109,77 €

Burkina Faso Bau eines Brunnen in dem Dorf Lergo 10.006,50 €

Zimbabwe Trauma-Bewältigungskurse für Frauen / Corona-Nothilfe 4.513,13 €

Äthiopien Hospital Attat / Medikamente 1.306,50 €

Projektplanung und -betreuung (inkl. Abschreibung) 79.480,48 €

Projektförderung in 2021 gesamt 675.788,39 €
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 ■ Für die Erfassung und Verarbeitung der Ge-

schäftsvorfälle des Vereins wurde von 2015 bis 

zum 30.06.2019 das Finanzbuchhaltungssystem 

„Easy Office“ von Lexware eingesetzt. Seit dem 

01.07.2019 wurde die Buchführung von einem 

Steuerberatungsbüro über DATEV erfasst. 

 ■ Bei den Spendeneingängen lassen sich für das Jahr 

2021 folgende Veränderungen festhalten: 

Dass die Einzelspenden leicht zurückgegangen 

sind, ist im zweiten Jahr der Pandemie wahrschein-

lich nicht verwunderlich. Allerdings bedeutet dies 

auch, dass es uns im Jubiläumsjahr nicht gelungen 

ist neue Spender zu gewinnen. Dahingegen legt 

der Zugang bei den Förderbeiträgen nahe, dass 

gerade die Spenderinnen und Spender, welche den 

Verein bereits seit langer Zeit unterstützen dies 

auch weiterhin tun. Der Bereich der Sachspenden 

und Gruppenspenden unterliegt immer großen 

Schwankungen sowohl im Positiven wie im Nega-

tiven. Gruppenspenden sind meist Spenden zu An-

lässen in Verbindung mit einer Feierlichkeit. Solche 

Einzelspenden - 2,59 %

Förderbeiträge + 4,58 %

Patenschaften - 1,44 %

Gruppenspenden - 27,90 %

Sachspenden + 32,79 %

Dinge haben im vergangenen Jahr erneut nicht 

stattfinden können. Im Bereich der Sachspenden 

sind die Schwankungen auf die hohen Qualitätsan-

forderungen an die Sachspenden durch die Aktion 

Canchanabury zurückzuführen.  

Die Gesamteinnahmen lagen im Berichtszeitraum 

um 86.202,96 € über denen des Vorjahreszeit-

raums. 

 ■ Die Gesamtausgaben lagen im Berichtszeitraum 

um 57.904,24€ über denen des Vorjahreszeitraums. 

Dies ist darauf zurückzuführen, dass wir im Berichts-

zeitraum die Investitionen in die Projekte unserer 

Partnerinnen und Partner erhöht haben, da sich 

deren Bedarfssituation durch die Corona-Pandemie 

weiterhin massiv verändert hat. Zusätzlich konnten 

wir durch die Unterstützung Dritter die Investitionen 

in die Projekte unserer Partnerinnen und Partner 

erhöhen.
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 ■ Prozentuale Verteilung der Ausgaben 2021 

 ■ Die für die Aktion Canchanabury hohen Kosten im 

Bereich der Werbung sowie die gesteigerten Ausga-

ben in der Geschäftsstelle erklären sich durch not-

wendige Investitionen in ein aktualisiertes Erschei-

nungsbild der Aktion Canchanabury. Der Vorstand 

hat beschlossen in den Jahren 2019 bis 2021 mit 

professioneller Unterstützung sämtliche Kommuni-

kationsmittel (Homepage, Newsletter, Logo, Claim, 

Briefpapier und Bögen) zu überarbeiten. Die Auftei-

lung auf drei Jahre ist dem Wunsch geschuldet nicht 

innerhalb eines Jahres einmalig eine größere Summe 

zu investieren. Diese in diesem Bereich erhöhten 

Kosten werden sich dementsprechend ab dem Jahr 

2022 wieder verringern.  

 ■ Die Aktion beschäftigte im Berichtszeitraum einen 

Geschäftsführer als Vollzeitkraft und eine Teilzeit-

kraft. Die Vergütung der Angestellten erfolgt in 

Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen 

Dienstes (TVöD). Aus Gründen des Datenschutzes 

wird auf die Veröffentlichung des Jahresgehalts des 

Geschäftsführers verzichtet. 

Des Weiteren beschäftigte der Verein im Berichts-

zeitraum eine Freiwillige im Rahmen des Bundes-

freiwilligendienstes und in wechselhafter Besetzung 

eine Aushilfskraft auf Mini-Job Basis im Bereich 

der Kampagnen und Öffentlichkeitsarbeit, bzw. 

Werbung. Darüber hinaus seit Juli 2021 eine Aus-

hilfskraft auf Mini-Job Basis im Bereich der Projekt-

planung und Betreuung.

Projektförderung 82,9 %

Entw.bzg. Inlandsarbeit 8,4 %

Beteiligung an Stiftungen 0,2 %

Spenderwerbung 3,0 %

Geschäftsstelle 5,5 %
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 ■ Der sechsköpfige ehrenamtliche Vorstand bestand 

im Berichtszeitraum aus: 

Marco Malcherek-Schwiderowski (Vorsitzender) 

Hans-Martin Reinhardt 

Jutta Schumann 

Barbara Wessel 

Charlotte Hesse 

Max Tophof 

 

Der Vorstand wird von der Mitgliederversamm-

lung gewählt, die sich im Berichtszeitraum aus 39  

stimmberechtigten Personen zusammensetzte. Der 

Vorstand wurde am 30.06.2021 von der ordent-

lichen Mitgliederversammlung, bei Enthaltung der 

Vorstandsmitglieder entlastet.  

Weiterhin bestätigte, bzw. wählte, bzw. beauftrag-

te die ordentliche Mitgliederversammlung:

 ■ Bei den Rücklagen unterscheidet die Aktion 

Canchanabury zwischen der „projektgebundenen 

Rücklage“ und der „freien Rücklage“. Der „freien 

Rücklage“ fließen Zuwendungen zu, die wir ohne 

Verwendungsauflagen erhalten. Zum 31.12.2021 

haben sich unsere Rücklagen wie folgt verändert:

Kassenprüfer Frau Sabine Voss, 

Herr Andreas Dzimballa

Buchprüferin (extern) Frau Gisela Beyer

Ombudsperson Frau Christa Chamoni

31.12.2021 31.12.2020

Projektgebundene 

Rücklage
90.000,00 € 180.000,00 €

Freie Rücklage 506.671,06 € 516.838,72 €
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 ■ Die Hans Reinhardt Stiftung 

Anlässlich Ihres 40. Geburtstages gründete die 

Aktion im Jahr 2000 die Hans Reinhardt Stiftung 

und stattete sie mit einem Grundstockvermögen 

von DM 250.000 (127.822,97 €) aus. Mit der Stiftung 

sollen die Ideen und die Person Hans Reinhardts, 

des Gründers der Aktion Canchanabury, als Vorbild 

für kommende Generationen erhalten bleiben. Die 

Stiftung will die Aktion unabhängiger vom schwan-

kenden Spendenaufkommen und wechselnden 

Zeitgeist machen. Sie fördert besonders Projekte der 

Aktion Canchanabury, die neue Wege beschreiten, 

um den Ärmsten der Armen in den Ländern des 

Südens Zugang zur gesundheitlichen Grundversor-

gung ermöglichen oder gezielt Menschen helfen, die 

von Seuchen und Epidemien betroffen sind. Darüber 

hinaus verleiht die Stiftung den mit 10.000 € dotier-

ten Hans-Reinhardt-Preis an Personen und Organi-

sationen, die sich besonders für die Verwirklichung 

dieser Anliegen einsetzen. Im Jahr 2021 hat die Hans 

Reinhardt Stiftung die Arbeit der Aktion Canchana-

bury mit 30.000 € unterstützt. 

 

Grundsätzlich steht die Hans Reinhardt Stiftung 

aktuell, wie fast alle Stiftungen, vor der Heraus-

forderung die niedrige Zinssituation zu bewältigen. 

Der Stiftungsvorstand hat einen Prozess begonnen 

um die Stiftung für die Zukunft auszurichten. Dieser 

Prozess soll im Jahr 2020 und 2021 durchgeführt 

werden. Aufgrund der Ereignisse und der Einschrän-

kungen durch die Corona-Pandemie konnte der 

ehrenamtliche Stiftungsvorstand diesen Prozess 

nicht in der gewünschten Intensität angehen. Erste 

Ergebnisse der gemeinsamen Überlegungen wurden 

auf der Mitgliederversammlung 2021 dem Verein 

und den Mitgliedern präsentiert. 

 

Stiftungsvorstand 

Die Stiftung hat einen fünfköpfigen Vorstand. Dieser 

besteht aus drei „geborenen“ Mitgliedern des Vor-

standes der Aktion Canchanabury: 

Hans-Martin Reinhardt,  

Vorsitzender der Hans Reinhardt Stiftung 

Marco Malcherek-Schwiderowski,  

Vorsitzender der Aktion Canchanabury,  

stellvertretender Vorsitzender Stiftung 

Jutta Schuhmann 

 

zwei von der Mitgliederversammlung der Aktion 

berufenen Mitgliedern: 

Matthias Knälmann 

Prof. Dr. Jürgen Bock 

 

Stiftungsgeschäftsführer im Jahr 2021 war Gerd 

Stegemann,  

Geschäftsführer der Aktion Canchanabury.
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 ■ Prüfung des Jahresabschluss 

Der Jahresabschluss 2021 des Aktion Canchanabury e.V. 

wurde im Mai 2022 von der unabhängigen und vereidig-

ten Buchprüferin Gisela Beyer aus Essen geprüft und 

bescheinigt. Für mehr Details steht Ihnen der Prüfungs-

bericht vollumfänglich zur Verfügung: 

 

Der Prüfungsbericht wird in vollem Umfang 

auf unserer Website www.canchanabury.de 

veröffentlicht und kann jederzeit in der Ge-

schäftsstelle eingesehen werden. 

 

Die satzungsgemäße interne Prüfung des Ab-

schlusses fand am 30. Mai 2022, in Anwesenheit 

der Wirtschaftsprüferin Frau Gisela Beyer statt 

und wurde von, von der Mitgliederversammlung 

der Aktion gewählten Kassenprüfer/Innenrevisor, 

Andreas Dzimballa aus Witten durchgeführt. Die 

ebenfalls von der Mitgliederversammlung der Aktion 

gewählte Kassenprüferin/Innenrevisorin Frau Sabine 

Voss war aus gesundheitlichen Gründen verhindert. 

In ihrer Vertretung war der Vorstandsvorsitzende 

Marco Malcherek-Schwiderowski anwesend. Nach 

der persönlichen Besprechung des Ergebnisses der 

Rechnungsprüfung, die Herr Dzimballa stellvertre-

tend für die Mitgliederversammlung mit Frau Beyer 

führte, prüfte Herr Dzimballa seinerseits die Kasse. 

Die durchgeführte Kassenprüfung hat ergeben, dass 

im Geschäftsjahr 2021 die Rechnungslegung den 

Grundsätzen einer ordnungsgemäßen Buchhaltung 

der Aktion Canchanabury festzustellen waren.

Bochum, 01. Juni 2022

Für den Vorstand der Aktion Canchanabury

Im Auftrag

Gerd Stegemann, Geschäftsführer
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ORGANIGRAMM

 die Struktur der Aktion Canchanabury


